附件3
2015年度企业债券发行承销及存续期管理业务开展情况报告及评价相关材料说明
一、2015年度发行承销及存续期管理业务开展报告
报告应包括但不限于主承销商基本情况、发行承销及存续期管理业务的人才队伍建设情况、业务开展情况、相关标准和制度建设执行情况、参与企业债券市场建设情况、业务合规运行情况等内容，具体如下：
（一）主承销商基本情况
主要包括：主承销商成立时间、股东名册及其出资额、出资方式、出资比例、背景材料、业务资质范围等。
（二）人才队伍建设情况 
主要包括：企业债券主承销商的组织架构、总部部门设置、分支机构设置、业务条线设置，高管人员、发行承销及存续期管理业务人员、报国家发改委备案的企业债券主办人员身份信息情况、数量及构成，人员培训情况等。
（三）业务开展情况
主要包括：2015年企业债券主承销金额和支数、创新品种主承销金额和支数，截至2015年末主承销企业债券存续支数、创新品种存续支数，承销首支2015年创新品种情况，主承销企业债券核准规模、发行利率、发行期限、信用等级分布、行业分布、品种分布，存续期业务开展情况（文件更新情况，重大事项披露情况、持有人会议召开情况等），企业债券承销业务收入情况等。
（四）相关标准和制度建设执行情况
主要包括：主承销商内部制度体系和框架、业务授权管理机制、业务风险评估及防控机制、债券相关业务人员管理制度、业务培训制度、债券存续期管理制度、尽职调查制度、法律合规性制度、信息保密机制、债券档案系统建设情况等，同时简述相关制度在2015年度的执行情况。
（五）参与企业债券市场建设情况
主要包括：主承销商在2015年度，对企业债券相关政策、制度、流程等提出的建议或优化方案情况，参与企业债券品种研究设计情况等。
（六）合规运行情况
1、业务合规情况
主要包括：主承销商存在违反相关规定，以不正当手段招揽项目的情形；主承销商尽职调查未勤勉尽责，上报文件出现重大错误、遗漏，未能揭示债券风险的情形；主承销商存在利益诱导投资者或向投资者做出不当承诺、误导或夸大宣传、违反公平竞争等负面案例的情形；存续期主承销商未及时履行或协助履行风险揭示、债权代理人、抵押物监管责任，且债券最终违约的情形；已出现违约或潜在违约项目，且主承销商处置不当的情形等。
2、违法违规情况
主要包括：受到的国家发展改革委、中国人民银行、银监会、证监会、保监会等相关监管部门的行政处罚及行政监管措施，中国银行间市场交易商协会、中国证券业协会等自律机构的自律处分情况等。
二、主承销商业务情况表
	基本情况

	机构名称
	

	联系人
	
	部门职务
	

	联系电话
	

	一、业务人才队伍

	发行承销及存续期管理业务人员数量（按照入职时间分类统计）

	不满1年
（含1年）
	1年-3年
（含3年）
	3年-5年
（含5年）
	5年-10年
（含10年）
	10年
以上
	合计
	其中备案主办人员

	
	
	
	
	
	
	

	存续期管理业务是否设立专人专岗
	是□      否□

	说明：请随附公司高管、发行承销及存续期管理业务人员、报国家发改委备案的企业债券主办人员名单，名单内容涵盖姓名、性别、年龄、身份证号、部门、职位、工作年限、学历等人员基本信息。

	二、业务开展情况


	1、业务开展概况

	类别
	2015年企业债券主承销金额（亿元）
	2015年企业债券主承销支数
	2015年底主承销企业债券存续支数

	债券种类
	非创新品种
	
	
	

	
	创新品种
	
	
	

	合计
	
	
	

	说明：

创新品种包括城市地下综合管廊建设专项债券、战略性新兴产业专项债券、养老产业专项债券、城市停车场建设专项债券、双创孵化专项债券、配电网建设改造专项债券、可续期债券、绿色债券、项目收益债券、创投企业债券、小微企业增信集合债、债贷组合等。



	2、2015年业务开展明细

	债券简称（以银行间为准）
	发行人全称
	核准规模（亿元）
	发行利率（%）
	发行期限（年）
	债项评级
	主体评级
	评级机构
	创新品种类型
	主承销商家数

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3、是否承销首支2015年国家发改委推出的创新品种？

	说明：若为是，请另附相关说明；2015年国家发改委推出的创新品种包括城市地下综合管廊建设专项债券、战略性新兴产业专项债券、养老产业专项债券、城市停车场建设专项债券、双创孵化专项债券、配电网建设改造专项债券、绿色债券、项目收益债券等。

	三、处分情况

	1、处分情况

	年份
	监管机构处分次数
	自律组织处分次数

	2015年以来
	
	

	2014年
	
	

	2013年
	
	

	说明：填写惩处情况数量。若有，请附处分情况明细和处分文件复印件，包括但不限于处分时间、处分原因、处分决定机构等。

	2、是否存在违反相关规定，以不正当手段招揽项目的情形？

	说明：若为是，请另附相关说明。

	3、是否尽职调查未勤勉尽责，上报材料出现重大错误、遗漏，未能揭示债券风险的情形？

	说明：若为是，请另附相关说明。

	4、是否存在利益诱导投资者或向投资者做出不当承诺、误导或夸大宣传、违反公平竞争等负面案例的情形？

	说明：若为是，请另附相关说明。

	5、存续期是否存在未及时履行或协助履行风险揭示、债权代理人、抵押物监管责任，导致债券最终违约的情形？

	说明：若为是，请另附相关说明。

	6、是否已出现违约或潜在违约项目，且主承销商处置不当的情形？

	说明：若为是，请另附相关说明。

	单位盖章：
日    期：


该表格电子版应同时发送至qyzxp@chinabond.com.cn，word格式电子表格可在国家发改委财金司网站下载。

	机构名称
	

	姓名
	
	部门职务
	

	联系电话
	

	评价事项

	机构

名称
	发行及

信息披露

服务质量
	登记托管工作

配合程度
	机构

名称
	发行及

信息披露

服务质量
	登记托管工作

配合程度

	
	发行

合规
	信息

披露
	付息

兑付
	登记托管及后续服务
	
	发行

合规
	信息

披露
	付息

兑付
	登记托管及后续服务

	全面评价：

	安信证券
	
	
	
	
	华融证券
	
	
	
	

	渤海证券
	
	
	
	
	华泰联合证券
	
	
	
	

	财富证券
	
	
	
	
	华英证券
	
	
	
	

	财通证券
	
	
	
	
	江海证券
	
	
	
	

	长城证券
	
	
	
	
	开源证券
	
	
	
	

	长江证券
	
	
	
	
	民生证券
	
	
	
	

	德邦证券
	
	
	
	
	民族证券
	
	
	
	

	东北证券
	
	
	
	
	摩根华鑫证券
	
	
	
	

	东方花旗证券
	
	
	
	
	平安证券
	
	
	
	

	东莞证券
	
	
	
	
	上海证券
	
	
	
	

	东吴证券
	
	
	
	
	申万宏源证券
	
	
	
	

	东兴证券
	
	
	
	
	首创证券
	
	
	
	

	光大证券
	
	
	
	
	天风证券
	
	
	
	

	广发证券
	
	
	
	
	五矿证券
	
	
	
	

	广州证券
	
	
	
	
	西部证券
	
	
	
	

	国都证券
	
	
	
	
	西南证券
	
	
	
	

	国海证券
	
	
	
	
	湘财证券
	
	
	
	

	国开证券
	
	
	
	
	信达证券
	
	
	
	

	国融证券
	
	
	
	
	兴业证券
	
	
	
	

	国泰君安证券
	
	
	
	
	银河证券
	
	
	
	

	国信证券
	
	
	
	
	招商证券
	
	
	
	

	国元证券
	
	
	
	
	浙商证券
	
	
	
	

	海通证券
	
	
	
	
	中航证券
	
	
	
	

	恒泰长财证券
	
	
	
	
	中泰证券
	
	
	
	

	华创证券
	
	
	
	
	中投证券
	
	
	
	

	华福证券
	
	
	
	
	中信建投证券
	
	
	
	

	华林证券
	
	
	
	
	中信证券
	
	
	
	

	华龙证券
	
	
	
	
	中原证券
	
	
	
	

	重点评价：

	爱建证券
	
	
	
	
	瑞银证券
	
	
	
	

	大通证券
	
	
	
	
	上海华信证券
	
	
	
	

	东海证券
	
	
	
	
	世纪证券
	
	
	
	

	高盛高华证券
	
	
	
	
	太平洋

证券
	
	
	
	

	国金证券
	
	
	
	
	万联证券
	
	
	
	

	国联证券
	
	
	
	
	新时代

证券
	
	
	
	

	国盛证券
	
	
	
	
	一创摩根证券
	
	
	
	

	红塔证券
	
	
	
	
	英大证券
	
	
	
	

	华安证券
	
	
	
	
	中德证券
	
	
	
	

	华西证券
	
	
	
	
	中金公司
	
	
	
	

	金元证券
	
	
	
	
	中山证券
	
	
	
	

	南京证券
	
	
	
	
	中天证券
	
	
	
	

	瑞信方正证券
	
	
	
	
	中银国际证券
	
	
	
	

	填写说明：以“A/B/C/D/E”分别代表“很好/较好/一般/较差/差”，从该五档指标中选取对应档位进行填写。

	指标说明

	（一）发行及信息披露服务质量

	1、考察是否遵守《企业债券簿记建档发行业务指引》的相关规定

	2、考察是否按照监管部门要求的形式和时间披露存续期文件

	（二）登记托管工作配合程度

	1、考察付息兑付工作的及时性、准确性

	2、考察登记、托管及后续服务工作配合情况

	备  注
	如需补充材料请另附文件说明；单一指标评价为“较差”或“差”时需补充材料说明。

	单位盖章：
                                                 日   期：



该表格电子版应同时发送至qyzxp@chinabond.com.cn，word格式电子表格可在国家发改委财金司网站下载。

4.6投资者评价表
	机构名称
	

	姓名
	
	部门职务
	

	联系电话
	

	评价事项

	机构

名称
	信息

披露

质量
	承销

业务

合规

情况
	勤勉

尽责

情况
	存续期

服务

质量
	机构

名称
	信息

披露

质量
	承销

业务

合规

情况
	勤勉

尽责

情况
	存续期

服务

质量

	安信证券
	
	
	
	
	华融证券
	
	
	
	

	渤海证券
	
	
	
	
	华泰联合证券
	
	
	
	

	财富证券
	
	
	
	
	华英证券
	
	
	
	

	财通证券
	
	
	
	
	江海证券
	
	
	
	

	长城证券
	
	
	
	
	开源证券
	
	
	
	

	长江证券
	
	
	
	
	民生证券
	
	
	
	

	德邦证券
	
	
	
	
	民族证券
	
	
	
	

	东北证券
	
	
	
	
	摩根华鑫证券
	
	
	
	

	东方花旗证券
	
	
	
	
	平安证券
	
	
	
	

	东莞证券
	
	
	
	
	上海证券
	
	
	
	

	东吴证券
	
	
	
	
	申万宏源证券
	
	
	
	

	东兴证券
	
	
	
	
	首创证券
	
	
	
	

	光大证券
	
	
	
	
	天风证券
	
	
	
	

	广发证券
	
	
	
	
	五矿证券
	
	
	
	

	广州证券
	
	
	
	
	西部证券
	
	
	
	

	国都证券
	
	
	
	
	西南证券
	
	
	
	

	国海证券
	
	
	
	
	湘财证券
	
	
	
	

	国开证券
	
	
	
	
	信达证券
	
	
	
	

	国融证券
	
	
	
	
	兴业证券
	
	
	
	

	国泰君安证券
	
	
	
	
	银河证券
	
	
	
	

	国信证券
	
	
	
	
	招商证券
	
	
	
	

	国元证券
	
	
	
	
	浙商证券
	
	
	
	

	海通证券
	
	
	
	
	中航证券
	
	
	
	

	恒泰长财证券
	
	
	
	
	中泰证券
	
	
	
	

	华创证券
	
	
	
	
	中投证券
	
	
	
	

	华福证券
	
	
	
	
	中信建投证券
	
	
	
	

	华林证券
	
	
	
	
	中信证券
	
	
	
	

	华龙证券
	
	
	
	
	中原证券
	
	
	
	

	填写说明：以“A/B/C/D/E”分别代表“很好/较好/一般/较差/差”，从该五档指标中选取对应档位进行填写，如2015年度未与该主承销商开展业务或与该主承销商存在关联关系需要回避的不进行评价，并填写“-”。

	指标说明

	（一）信息披露质量

	考察是否按要求充分披露发行人信息，风险揭示是否全面、到位。

	（二）承销业务合规情况

	考察推介过程中是否存在误导或夸大宣传、是否有违反公平竞争行为、是否存在利益诱导投资者行为或向投资者做出不当承诺。

	（三）勤勉尽责情况

	承销人员是否尽职履责；在出现影响偿债的状况时，是否积极协调，维护债权人利益。

	（四）存续期服务质量

	考察付息兑付工作的及时性和准确性、是否干预选择权行使、是否按照约定的规则和情况召开持有人会议。

	备  注
	如需补充材料请另附文件说明；单一指标评价为“较差”或“差”时需补充材料说明。

	单位盖章：
                                                 日   期：


该表格电子版应同时发送至qyzxp@chinabond.com.cn，word格式电子表格可在国家发改委财金司网站下载。

4.7评级机构评价表
	机构名称
	

	联系人
	
	部门职务
	

	联系电话
	

	评价事项

	机构

名称
	勤勉尽责情况
	机构

名称
	勤勉尽责情况
	机构

名称
	勤勉尽责情况
	机构

名称
	勤勉尽责情况

	安信证券
	
	广州证券
	
	华融证券
	
	西部证券
	

	渤海证券
	
	国都证券
	
	华泰联合证券
	
	西南证券
	

	财富证券
	
	国海证券
	
	华英证券
	
	湘财证券
	

	财通证券
	
	国开证券
	
	江海证券
	
	信达证券
	

	长城证券
	
	国融证券
	
	开源证券
	
	兴业证券
	

	长江证券
	
	国泰君安证券
	
	民生证券
	
	银河证券
	

	德邦证券
	
	国信证券
	
	民族证券
	
	招商证券
	

	东北证券
	
	国元证券
	
	摩根华鑫证券
	
	浙商证券
	

	东方花旗证券
	
	海通证券
	
	平安证券
	
	中航证券
	

	东莞证券
	
	恒泰长财证券
	
	上海证券
	
	中泰证券
	

	东吴证券
	
	华创证券
	
	申万宏源证券
	
	中投证券
	

	东兴证券
	
	华福证券
	
	首创证券
	
	中信建投证券
	

	光大证券
	
	华林证券
	
	天风证券
	
	中信证券
	

	广发证券
	
	华龙证券
	
	五矿证券
	
	中原证券
	

	填写说明：以“A/B/C/D/E”分别代表“很好/较好/一般/较差/差”，从该五档指标中选取对应档位进行填写，如2015年度未与该主承销商开展业务可不进行评价，并填写“-”。

	指标说明： 

	勤勉尽责情况

	考察承销人员是否尽职履责、引用数据是否一致、协调配合情况。

	备  注
	如需补充材料请另附文件说明；单一指标评价为“较差”或“差”时需补充材料说明。

	单位盖章：
                                                日    期：


该表格电子版应同时发送至qyzxp@chinabond.com.cn，word格式电子表格可在国家发改委财金司网站下载。

4.8 会计师事务所评价表
	机构名称
	

	联系人
	
	部门职务
	

	联系电话
	

	评价事项

	机构

名称
	勤勉尽责情况
	机构

名称
	勤勉尽责情况
	机构

名称
	勤勉尽责情况
	机构

名称
	勤勉尽责情况

	安信证券
	
	广州证券
	
	华融证券
	
	西部证券
	

	渤海证券
	
	国都证券
	
	华泰联合证券
	
	西南证券
	

	财富证券
	
	国海证券
	
	华英证券
	
	湘财证券
	

	财通证券
	
	国开证券
	
	江海证券
	
	信达证券
	

	长城证券
	
	国融证券
	
	开源证券
	
	兴业证券
	

	长江证券
	
	国泰君安证券
	
	民生证券
	
	银河证券
	

	德邦证券
	
	国信证券
	
	民族证券
	
	招商证券
	

	东北证券
	
	国元证券
	
	摩根华鑫证券
	
	浙商证券
	

	东方花旗证券
	
	海通证券
	
	平安证券
	
	中航证券
	

	东莞证券
	
	恒泰长财证券
	
	上海证券
	
	中泰证券
	

	东吴证券
	
	华创证券
	
	申万宏源证券
	
	中投证券
	

	东兴证券
	
	华福证券
	
	首创证券
	
	中信建投证券
	

	光大证券
	
	华林证券
	
	天风证券
	
	中信证券
	

	广发证券
	
	华龙证券
	
	五矿证券
	
	中原证券
	

	填写说明：以“A/B/C/D/E”分别代表“很好/较好/一般/较差/差”，从该五档指标中选取对应档位进行填写，如2015年度未与该主承销商开展业务可不进行评价，并填写“-”。

	指标说明： 

	勤勉尽责情况

	考察承销人员是否尽职履责、引用数据是否一致、协调配合情况。

	备  注
	如需补充材料请另附文件说明；单一指标评价为“较差”或“差”时需补充材料说明。

	单位盖章：
                                                日    期：


该表格电子版应同时发送至qyzxp@chinabond.com.cn，word格式电子表格可在国家发改委财金司网站下载。

4.9 律师事务所评价表
	机构名称
	

	联系人
	
	部门职务
	

	联系电话
	

	评价事项

	机构

名称
	勤勉尽责情况
	机构

名称
	勤勉尽责情况
	机构

名称
	勤勉尽责情况
	机构

名称
	勤勉尽责情况

	安信证券
	
	广州证券
	
	华融证券
	
	西部证券
	

	渤海证券
	
	国都证券
	
	华泰联合证券
	
	西南证券
	

	财富证券
	
	国海证券
	
	华英证券
	
	湘财证券
	

	财通证券
	
	国开证券
	
	江海证券
	
	信达证券
	

	长城证券
	
	国融证券
	
	开源证券
	
	兴业证券
	

	长江证券
	
	国泰君安证券
	
	民生证券
	
	银河证券
	

	德邦证券
	
	国信证券
	
	民族证券
	
	招商证券
	

	东北证券
	
	国元证券
	
	摩根华鑫证券
	
	浙商证券
	

	东方花旗证券
	
	海通证券
	
	平安证券
	
	中航证券
	

	东莞证券
	
	恒泰长财证券
	
	上海证券
	
	中泰证券
	

	东吴证券
	
	华创证券
	
	申万宏源证券
	
	中投证券
	

	东兴证券
	
	华福证券
	
	首创证券
	
	中信建投证券
	

	光大证券
	
	华林证券
	
	天风证券
	
	中信证券
	

	广发证券
	
	华龙证券
	
	五矿证券
	
	中原证券
	

	填写说明：以“A/B/C/D/E”分别代表“很好/较好/一般/较差/差”，从该五档指标中选取对应档位进行填写，如2015年度未与该主承销商开展业务可不进行评价，并填写“-”。

	指标说明： 

	勤勉尽责情况

	考察承销人员是否尽职履责、引用数据是否一致、协调配合情况。

	备  注
	如需补充材料请另附文件说明；单一指标评价为“较差”或“差”时需补充材料说明。

	单位盖章：
                                                日    期：


该表格电子版应同时发送至qyzxp@chinabond.com.cn，word格式电子表格可在国家发改委财金司网站下载。

4.10专家评价表
	机构名称
	

	联系人
	
	部门职务
	

	联系电话
	

	评价事项

	机构

名称
	专业

能力
	机构

名称
	专业

能力
	机构

名称
	专业

能力
	机构

名称
	专业

能力

	安信证券
	
	广州证券
	
	华融证券
	
	西部证券
	

	渤海证券
	
	国都证券
	
	华泰联合证券
	
	西南证券
	

	财富证券
	
	国海证券
	
	华英证券
	
	湘财证券
	

	财通证券
	
	国开证券
	
	江海证券
	
	信达证券
	

	长城证券
	
	国融证券
	
	开源证券
	
	兴业证券
	

	长江证券
	
	国泰君安证券
	
	民生证券
	
	银河证券
	

	德邦证券
	
	国信证券
	
	民族证券
	
	招商证券
	

	东北证券
	
	国元证券
	
	摩根华鑫证券
	
	浙商证券
	

	东方花旗证券
	
	海通证券
	
	平安证券
	
	中航证券
	

	东莞证券
	
	恒泰长财证券
	
	上海证券
	
	中泰证券
	

	东吴证券
	
	华创证券
	
	申万宏源证券
	
	中投证券
	

	东兴证券
	
	华福证券
	
	首创证券
	
	中信建投证券
	

	光大证券
	
	华林证券
	
	天风证券
	
	中信证券
	

	广发证券
	
	华龙证券
	
	五矿证券
	
	中原证券
	

	填写说明：以“A/B/C/D/E”分别代表“很好/较好/一般/较差/差”，从该五档指标中选取对应档位进行填写。

	指标说明： 

	专业能力

	考察债券业务开展的规范运作情况和业务研究能力，包括但不限于2015年度企业债券承销业务开展情况、信息披露质量等

	备  注
	如需补充材料请另附文件说明；单一指标评价为“较差”或“差”时需补充材料说明。

	单位盖章：
                                                日    期：


该表格电子版应同时发送至qyzxp@chinabond.com.cn，word格式电子表格可在国家发改委财金司网站下载。
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